
รายงานการประชุมคณะกรรมการดําเนนิงานโครงการสงเสริมสํานักงานสีเขียว (Green office) 

คร้ังที่ 1/2564 

วันศุกรที่ 15 มกราคม พ.ศ. 2564 เวลา 10.00 น. 

ณ หองประชุมวิทยาลัยการศึกษา  

*************** 

 

รายนามคณะกรรมการท่ีเขาประชุม  

1. รองคณบดีฝายบรหิาร     ประธานกรรมการ 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ขวัญ สงวนเสรมิศรี 

2. รองคณบดีฝายวิชาการ    กรรมการ 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธิดาวัลย อุนกอง 

3. รองคณบดีฝายคุณภาพนิสติ    กรรมการ 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุนทร คลายอํ่า 

4. ดร.ณัฐวุฒิ สัพโส     กรรมการ 

5. ดร.วัชระ จตุพร     กรรมการ 

6. ดร.ศานติย ศรคุีณ     กรรมการ 

7. นางสรญา จรัสโสภาสทิธิ์    กรรมการ 

8. นางสาวปวันรตัน วังมา    กรรมการ 

9. นายวิทวัส ธวิัย     กรรมการ 

10. นายธนพล เชื้อเมอืงพาน    กรรมการ   

11. นางสาวสุนีรัตน ศรทีนต    กรรมการ   

12. นางสาววราภรณ สังวาลย    กรรมการ 

13. นางสาวรุจิรา ลายสาน    กรรมการ 

14. นายเอกพล โพธจัินทร     กรรมการและเลขานุการ 

15. นายคมธิต จันตะมะ     กรรมการและเลขานุการ  

16. นางสาวทัศนีย ใหมวงค    กรรมการและเลขานุการ 

17. นายอภิเดช เทพรังสาร     กรรมการและเลขานุการ 

18. นางสาวกัญญาภัทร วมิลสุต    กรรมการและเลขานุการ 

19. นางยลดา อินเปรี้ยว     กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 

 

เร่ิมประชุม เวลา 10.00 น.  
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ระเบียบวาระที่ 1 เรื่อง ประธานแจงเพ่ือทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.1 เร่ือง การสมัครเขารวมโครงการสงเสริมสํานักงานสีเขียว (Green office) ประจําป 

2564  

สรุปเรื่อง 

จากการประชุมคณะกรรมการประจําวิทยาลัยการศึกษา ครั้งท่ี 80(1)/2564 เร่ือง การดําเนินการ

โครงการ Green office ประจําป 2564 การสมัครเขารวมโครงการสงเสริมสํานักงานสีเขียว (Green office) 

ประจําป 2564 เพ่ือดําเนินการตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยพะเยา ในประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 วิทยาลัย

การศึกษาจึงสมัครเขารวมโครงการฯ และสงแบบประเมินตนเองใหกรมสงเสริมส่ิงแวดลอม ภายในวันท่ี 26 

กุมภาพันธ 2564 จงึเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ (รายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ) 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 1.2 เร่ือง นโยบายการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

สรุปเรื่อง 

จากการประชุมคณะกรรมการประจําวิทยาลัยการศึกษา ครั้งท่ี 80(1)/2564 เร่ือง การดําเนินการ

โครงการ Green office ประจําป 2564 เพื่อเปนการสรางความตระหนักถึงความสําคัญของปญหาการใช

ทรัพยากรและพลังงานอยางรูคุณคาและเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม และเปนแนวทางปฏิบัตไิปในทิศทางเดียวกัน 

จึงไดมีประกาศวิทยาลัยการศกึษา เร่ือง นโยบายการอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอม จงึเสนอท่ีประชุมเพื่อ

โปรดทราบ (รายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ) 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 1.3 การกําหนดบริบทองคกรและขอบเขตการจัดการสิ่งแวดลอม 

สรุปเรื่อง 

จากการประชุมคณะกรรมการประจําวิทยาลัยการศึกษา ครั้งท่ี 80(1)/2564 เร่ือง การดําเนินการ

โครงการ Green office ประจําป 2564 การดําเนินการโครงการ Green office ประจําป 2564 ไดกําหนด

ขอบเขตในการจัดการสิ่งแวดลอมเพื่อประเมินสํานักงานสีเขียว Green office ประจําป 2564 ซึ่งประกอบดวย

โซนตาง ๆ ดังน้ี  

1. พื้นที่ปฏิบัติงาน ประกอบดวย หองคณะผูบริหารวิทยาลัยการศึกษา หองพักอาจารยวิทยาลัย

การศึกษา และหองสํานักงานวิทยาลัยการศึกษา เปนสถานท่ีสําหรับปฏิบัติงานของผูบริหาร พนักงานสาย

วิชาการ และพนักงานสายสนับสนุน โดยมพ้ืีนที่ 825.46 ตร.ม. อตัราสวนรอยละ 48.56 (พื้นท่ีโซนสีชมพู) 

2. พ้ืนที่สีเขียว เปนพื้นท่ีสําหรับใชจัดกิจกรรมการเรียนรู และเปนสถานท่ีพักผอนสําหรับบุคลากร

และนสิติ โดยมพ้ืีนที่ 598.50 ตร.ม. อัตราสวนรอยละ 35.21 (พ้ืนท่ีโซนสีเขียว) 

3. ทางเดิน โดยมีพ้ืนท่ี 192.50 ตร.ม. อัตราสวนรอยละ 11.32 (พ้ืนท่ีโซนสีสม) 
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4. พ้ืนท่ีพักผอนและรับประทานอาหาร เปนสถานท่ีสําหรับ รับประทานอาหาร และรับประทาน

อาหารวาง โดยมีพ้ืนที่ 83.54 ตร.ม. อัตราสวนรอยละ 4.91  

จงึเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ) 

มต ิท่ีประชุมรับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ 1.4 เร่ือง คําสั่งวิทยาลัยการศึกษา เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินโครงการ

สํานักงานสเีขียว Green office 

สรุปเร่ือง 

 เพื่อใหการดําเนนิโครงการเปนไปดวยความเรียบรอย และมีประสิทธิภาพ จึงแจงรายช่ือและหนาท่ี

ของคณะกรรมการในหมวดท่ี 1-6  เพ่ือคณะกรรมการจะไดดําเนินการไปในทิศทางเดียวกันและเปนไปตาม

นโยบายท่ีกําหนด จงึเสนอท่ีประชุมเพื่อโปรดทราบ (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ) 

มติ ที่ประชุมรับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ 1.5 เร่ือง เกณฑการประเมินสํานักงานสีเขียว หมวดท่ี 1-6 

สรุปเร่ือง 

 เพ่ือใหการดําเนินโครงการการประเมินสํานักงานสีเขียว ประจําป พ.ศ. 2564 เปนไปดวยความ

เรียบรอย และเปนไปตามเกณฑตัวช้ีวัดและเกณฑการใหคะแนนการประเมินสํานักงาน จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อ

โปรดทราบ (รายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ) 

มติ ที่ประชุมรับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ 2 เร่ือง เสนอเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุม 

ไมมี 

 

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ือง สืบเนื่อง 

ไมมี 
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ระเบียบวาระที่ 4 เร่ือง เพื่อพิจารณา 

ระเบียบวาระที่ 4.1 เร่ือง การกําหนดเปาหมายดานสิ่งแวดลอม วิทยาลัยการศึกษา ประจําป  

พ.ศ. 2564 

สรุปเร่ือง 

 จากการประชุมคณะกรรมการประจําวิทยาลัยการศึกษา ครั้งท่ี 80(1)/2564 เร่ือง การดําเนินการ

โครงการ Green office ประจําป 2564 ไดกําหนดเปาหมายดานสิ่งแวดลอม วิทยาลัยการศึกษา ประจําป พ.ศ. 

2564 โดยไดกําหนดกิจกรรม เปาหมาย (เปรียบเทียบกับป 2563) และมาตราการบรรลุเปาหมาย ดังนี้  
 

กจิกรรม เปาหมายเปรียบเทียบ 

กับปฐาน (พ.ศ. 2563) 

มาตราการบรรลุเปาหมาย 

1. ลดการใชไฟฟา ลดลง 5%  1. ปดอุปกรณไฟฟาและถอดปลั๊กออกหลังจากการใชงานทุกครัง้ 

2. กําหนดชวงเวลา เปด-ปด เคร่ืองปรับอากาศ 

3. ปดไฟในเวลาพักกลางวัน 

4. เปดหนาตางแทนการเปดเครื่องปรับอากาศ 

5. ปดหนาจอคอมพิวเตอรเม่ือไมใชงาน 

2. ลดการใชนํ้ามัน

เชื้อเพลิง 

ลดลง 5% 1. ลดปริมาณการใชนํ้ามันเชื้อเพลิง 

2. เดินทางพรอมกันหากมีความจําเปนในการใชยานพาหนะ  

3. ใชบรกิารรถสาธารณะ หรอืใชการเดินในระยะที่เดินได เม่ือมีการ

ติดตอประสานงานกับหนวยงานอื่นภายในมหาวิทยาลัย 

3. ลดการใชนํ้า ลดลง 5% 1. ลางถวยชามในภาชนะท่ีรองน้ําไว 

2. ใชแกวน้ําสวนตัวในการด่ืมน้ําแทนขวดน้ําพลาสติก 

3. นํานํ้าท่ีใชแลวไปลดนํ้าตนไม 

4. ใชฝกบัวหรอืสปรงิเกอรในการรดนํ้าตนไมแทนการใชสายยาง 

5. ใชสบูเหลวแทนสบูกอนในการลางมือ 

6. ปดวาลวนํ้าและกอกน้ําใหสนิททุกครั้งหลังการใชงาน 

4. ลดการใช

กระดาษ 

ลดลง 5% 1. กําหนดใหใชกระดาษที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

2. นํากระดาษที่ใชแลว 1 หนา กลับมาใชซํ้า 

3. มีระบบควบคุมการเบิกจายวัสดุสํานักงาน 

4. สงเอกสารผานระบบสารสนเทศอเิล็กทรอนิกส 

5. จัดเก็บเอกสารในรูปแบบไฟลอิเล็กทรอนิกส 

5. ลดการใช

พลาสติกและโฟม 

ลงลง 10% 1.  เลือกใชวัสดุหอหุมที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม หรือวัสดุท่ีนํากลับมาใช

ซ้ําได 

2. รณรงคใหใชแกวนํ้าสวนตัวในการด่ืมน้ําแทนขวดน้ําพลาสติก 

3. นําพลาสติกมาใชประโยชน เชน ใสนํ้ายาลางจาน หรอืใสน้ํายาลาง

หองนํ้า 

4. จําหนายพลาสติกท่ีเหลอืใชใหกับรานรับซ้ือ เพ่ือนํากลับไปใชใหมหรือ

กระบวนการ Recycle 
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กจิกรรม เปาหมายเปรยีบเทียบกับป

ฐาน (พ.ศ. 2563) 

มาตราการบรรลุเปาหมาย 

6. ลดปรมิาณกาซ

เรอืนกระจก 

ลดลง 5% 1. ลดการใชพลังงานไฟฟา 

2. ลดการใชนํ้า 

3. ลดปริมาณการใชนํ้ามันเชื้อเพลิง 

4. ลดประมาณการใชกระดาษ  

5. ลดปริมาณหการใชพลาสตกิและโฟม 

6. เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวทัง้ในอาคารและนอกอาคารของวิทยาลัยการศึกษา 

7. เพิ่มพ้ืนที่สีเขียว เพ่ิมขึ้น 5% 1. ปลูกตนไมฟอกอากาศไวในบรเิวณสํานักงาน 

2. เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวภายนอกอาคาร 

3. ดูแลทําความสะอาดพื้นท่ีภายในอาคารสํานักงานวิทยาลัยการศึกษา 

ไมใหมีฝุนละออง 

 จงึเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพจิารณา (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ) 

มติ ที่ประชุมพจิารณาแลวมีมตเิห็นชอบ และมอบทุกหมวดดําเนินการตามมาตราการ 

 

ระเบียบวาระที่ 4.2 เรื่อง การระบุประเด็นปญหาทรัพยากร และสิ่งแวดลอม 

สรุปเรื่อง 

วิทยาลัยการศึกษาจะตองดําเนินการบงช้ีถึงปญหาสิ่งแวดลอมและการใชทรัพยากรในทุกกิจกรรม

จะตองประเมินลักษณะของปญหาสิ่งแวดลอม เพื่อจัดลําดับความสําคัญและหาแนวทางการแกไขและลด

ผลกระทบท่ีจะเกดิ โดยการดําเนินการ ดังนี้ 

1. วิเคราะหกระบวนการทํางานของวิทยาลัยการศึกษา โดยใหกําหนด ปจจัยนําเขา (Input) 

กระบวนการ (Process) ปจจัยนําออก (Output) 

2. ระบุและประเมินปญหาส่ิงแวดลอมดานทรัพยากร โดยการนําปจจัยนําเขา (Input) มาประเมินตาม

เกณฑท่ีกําหนดของกรมสงเสริมส่ิงแวดลอม ดังนี้ ประเภทผลกระทบ สภาวะ กฏหมาย โอกาสที่จะเกิด ความ

รุนแรง ระดับนัยสําคัญ กระบวนการควบคุม 

3. จัดทําทะเบียนจัดลําดับส่ิงแวดลอมโดยจัดลําดับปญหานัยสําคัญ และวิเคราะหปญหาท่ีมี

นัยสําคัญพรอมกําหนดแนวทางแกไขปญหา 

4. กําหนดกระบวนการควบคุม/ปองกันการเกิดปญหา 

จงึเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพจิารณาดําเนินการ (รายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ) 

มติ ท่ีประชุมไดพจิารณาแลวมมีติเห็นชอบตามเสนอ 
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ระเบียบวาระท่ี 4.3 เร่ือง การกําหนดแผนการดําเนินงานสํานักงานสีเขียว 

สรุปเร่ือง 

 ในการดําเนนิงานสํานักงานสีเขียว วทิยาลัยการศกึษาจะตองจัดทําแผนการดําเนนิงานสํานักงานสเีขียว 

หมวดท่ี 1-6 โดยตองกําหนดเวลาหรือความถ่ีในการดําเนนิงานดวย จงึเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพิจารณา

ดําเนนิการ 

มติ ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติใหคณะกรรมการในทุกหมวดดําเนินการจัดทําแผนการดําเนินงานสํานักงานสเีขียว

และนําเขาที่ประชุมในคราวตอไป 

 

ระเบียบวาระท่ี 5 เร่ืองอ่ืนๆ 

ไมมี 

 

ปดประชุม เวลา 12.00 น. 

  

 
         

                             

        (นางสาวกัญญาภัทร วิมลสุต)                (ผศ.ดร.ขวัญ สงวนเสริมศรี) 

กรรมการและเลขานุการ                ประธานกรรมการ 

ผูบันทกึรายงานการประชุม                 ผูตรวจรายงานการประชุม 

 

 








